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Context

1. Sistemul educaἪional în sec. XXI devine unul tehnologizat, dinamic Ἠi flexibil, datoritŁ

accesului instant, deschis Ἠi perpetuu la resurse educaἪionale în format digital,

tehnologii de transfer Ἠi stocare, echipamente universale de vizualizare Ἠi prelucrare a

datelor.

2. Dezvoltarea rapidŁ a Tehnologiilor InformaἪionale Ἠi de ComunicaἪii (TIC),

acumularea resurselor educaἪionale digitale, transformarea procesului de comunicare

studenἪi - cadre didactice - adminisfraἪie impune crearea unui spaἪiu informaἪional-

educaἪional intern al instituἪiei

3. Noile tehnologii de comunicare didacticŁ, bazate pe modele digitale, produc scheme

eficiente de instruire, care nu mai sunt dependente de parametrul òrazŁ de instruireò :

nu mai sunt esenἪiale barierele geografice, de timp Ἠi chiar de limbŁ de instruire.

4. Cercetarea se transformŁ radical în contextul utilizŁrii TIC. Colaborarea eficientŁ între

universitŁἪi, schimbul de date, cursuri, studenἪi impune crearea unor colective

òfederativeò de cercetare Ἠi educaἪionale cu acces comun la resurse Ἠi date.

5. Noile generaἪii de studenἪi 
''digital nativiò impun utilizarea masivŁ a TIC în procesul

educaἪional, transformarea paradigmei de instruire, modificarea specfrului de servicii

oferite de instituἪia de ́ nvŁἪŁm©nt Ἠi chiar modificarea structurii instituἪionale.

6. Tehnologizarea ́nvŁἪŁm©ntului superior impune rigori în continuŁ dezvoltare pentru

competenἪele digitale ale cadrelor didactice universitare. Elaborarea standardelor

pentru competenἪe digitale ale cadrelor didactice din ́ nvŁἪŁm©ntul superior devine o

necesitate de primŁ importanἪŁ

7. Tehnologiile informaἪionale de ultimŁ orŁ, dezvoltate în baza principiilor de servicii

specializate externe de ́ naltŁ calitate permit micἨorarea substanἪialŁ a cheltuielilor

pentru infrastructura hardware (echipamente). Aceasta permite redirecἪionarea eforului



spre creἨterea competenἪei digitale pentru educaἪie, dezvoltarea serviciilor de

comunicaἪii Ἠi a infrastructurii aferente.

Obiective strategice:

8. ActivitŁἪile de dezvoltare digitalŁ a UniversitŁἪii de Stat Tiraspol, în contextul celor

expuse anterior se vor axa pe trei obiective strategice:

Dezvoltarea Infrastructurii digitale. Aceasta presupune:

a. dotŁri cu echipamente specializate pentru instruire, destinate suportului

direct a procesului educaἪional, realizat tradiἪional sau la distanἪŁ

(sincron Ἠi asincron)

b. extinderea canalelor digitale de comunicare, asigurarea accesului la

ReἪea în toate sŁlile de studii, în birouri Ἠi campusul universitar

c. extinderea capacitŁἪii benzii de acces la spaἪiul informaἪional extern,

d. dezvoltarea structurilor universitare, care asigurŁ funcἪionalitatea

componentelor de infrastructurŁ

e. elaborarea Sistemelor InformaἪionale Universitare interne, pe grupuri

ἪintŁ specifice: studenἪi, cursanἪi, personal, resurse educaἪionale

digitale.

Crearea Ἠi Dezvoltarea spaἪiului InformaἪional InstituἪional:
a. Lansarea serviciilor digitale universale în bazŁ de cont unic, acces la

aplicaἪii Ἠi resurse digitale instituἪionale

b. Dezvoltarea bibliotecii digitale Ἠi a setului de resurse digitale pentru

educaἪie,

c. crearea Repozitoriului InstituἪional de resurse digitale,

d. modernizarea suporturilor de curs, extinderea utilizŁrii Ἠi dezvoltarea
sistemelor de management al insfruirii

e. elaborarea, testarea Ἠi dezvoltarea modelelor Ἠi formelor noi de

insfruire, bazate pe tehnologii digitale

f. menἪinerea Ἠi dezvoltarea imaginii digitale a instituἪiei: site general, site
intern, profil instituἪional în reἪelele de socializare

g. promovarea imaginii instituἪiei în spaἪiul public virtual

Formarea Ἠi dezvoltarea competenἪelor digitale ale cadrelor didactice
universitare:

a. Elaborarea standardelor instituἪionale pentru competenἪele digitale
profesionale (CDP) ale cadrelor didactice

b. Elaborarea mecanismelor de formare a competenἪelor digitale pentru
cadrele didactice

c. Instruirea cadrelor didactice universitare pentru formarea CDP
d. Elaborarea mecanismelor de certificare a CDP pentru cadrele didactice

universitare



e. Elaborarea mecanismelor de motivare a cadrelor didactice, digital

competente

Dezvoltarea structurilor universitare, responsabile pentru dezvoltarea

digitalŁ a instituἪiei:

a. Crearea locurilor de muncŁ pentru specialiἨti în diferite domenii ale

TIC, aplicabile în cadrul UST (CTI UST)

b. Selectarea specialiἨtilor de calificare ́ naltŁ în bazŁ de concurs, cu

interviuri Ἠi teste de performanἪŁ, adaptate la necesitŁἪile instituἪionale

c. Asigurarea specialiἨtilor din domeniul TIC cu tot setul de echipamente,

necesare penfru securitatea Ἠi independenἪa informaἪionalŁ a UST

d. Eliminarea fluctuaἪiei cadrelor prin: asigurarea salariilor la nivel de

salariu mediu pe domeniul IT în Republica Moldova, crearea condiἪiilor

adecvate de muncŁ, orarelor de muncŁ flexibile, la distanἪŁ, distribuite.

Grupuri ἪintŁ

9. Grupurile de beneficiari ai rezultatelor dezvoltŁrii infrastructurii digitale a UST vor fi:

StudenἪii UST, prin:

o Acces la tehnologii moderne de instruire

o Acces la resurse calitative de instruire, în format digital, universale Ἠi

independente de platformŁ

o EvaluŁri curente Ἠi finale, asistate de calculator

o Acces legal la aplicaἪii de oficiu Ἠi specializate

o Acces Ἠi acceptare în comunitatea virtualŁ a UniversitŁἪii

o Posibilitatea de informare operativŁ

Cadrele didactice UST

o Fonnare a competenἪelor digitale profesionale, certificare CDP

o Mediu de predare modern, off-line Ἠi on-line

o PosibilitŁἪi extinse de comunicare

o Informare operativŁ

o Acces la instrumente de creare Ἠi dezvoltare a resurselor educaἪionale

o Planificare activitŁἪi didactice Ἠi de cercetare

o Comunicare de grup

o Control al activitŁἪii de ́ nvŁἪare a studenἪilor

o Control al progresului studenἪilor

AdministraἪia UST

Organizarea unui proces de instruire eficient

o Comunicare operativŁ cu structurile universitare subordonate

Planificarea activitŁἪilor

o Stocarea de resurse

o Flux de documente


